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As modificagbes do capitalismo levam a producdo de novas subjetividades,
pela via do agenciamento de forcas que é dindmico e modvel. Com o
desenvolvimento do capitalismo, pode-se observar uma série de
transformagdes tecnoldgicas e, consequentemente, nos processos laborais que
modificaram substancialmente a relacdo do homem com o trabalho. Ou seja,
dindmicas mudangas no mundo do trabalho ocorreram. Tais acontecimentos
formularam aspectos que levaram ao desenvolvimento de diversas teorias,
paradigmas, perspectivas, construindo modos de objetivagdo e subjetivacéo
em torno do trabalho. Neste processo, a questdo da saude dos trabalhadores
foi emergindo sendo objetivada por diversas préaticas, uma vez que 0s sujeitos
tornavam-se submetidos a modos de produgdo que separavam a capacidade
inventiva da atuagéo cotidiana, além de gerarem danos diretos a saude fisica e
psicolégica. Com isso, a saude dentro do contexto laboral foi se tornando algo
cada vez mais discutido e suscitado pelos movimentos sindicais e pro-
trabalhadores, envolvendo diferentes repercussdes no ambito das relagbes de
trabalho. Isto gera reverberagbes que respaldam nos processos de
subjetivagdo, na medida em que se observa o discurso da centralidade do
trabalho. Para compreendermos o processo pelo qual a saude dos
trabalhadores atua nos processos de subjetivacdo é necessario dar visibilidade
para as estratégias de gestdo da saude em diferentes feicbes, através do
desenvolvimento de politicas publicas. Afinal, os processos de gestdo da saude
estdo articulados com questbes biopoliticas, o que envolve, segundo Michel
Foucault, estratégias de governo das populacdes pautadas na regulagdo dos
processos de vida e morte, salde e doenga; ou seja, na higienizacdo e
medicalizacdo da sociedade. No Brasil, a gestdo da saude é resultado de um
processo que perpassa as primeiras regulamentagfes sobre trabalho e saude
da década de 1920, decorrente da Crise do Café, até culminar na luta pela
democratizacdo politica e dos direitos humanos no pais na década de 1980,
frente a efervescéncia dos movimentos sociais em prol da salde como direito
de todos os cidadaos. Neste ultimo periodo, desenvolve-se o movimento de
Reforma Sanitaria que luta pela sadde como um direito de todos, incluindo
debates sobre salde do trabalhador. Com isso, ocorre a 8% Conferéncia
Nacional de Saude de 1986 e a 12 Conferéncia Nacional em Saude do
Trabalhador, esta que buscava discutir as questdes sobre saude e trabalho,
com base na Saude Coletiva. Todo este processo culmina na nhova
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em que se institui
novas normatizacbes da salde no pais, criando mecanismos juridicos
necessarios a emergéncia do Sistema Unico de Salde (SUS). O campo da
Saude do Trabalhador se desenvolve como uma das competéncias do SUS, na
execucao de agdes no ambito do trabalho. Ou seja, a construgdo da uma
politica de saude do trabalhador nasce articulada com o novo sistema de saltde
publica brasileira. Ao longo deste processo, foram construidos saberes e



conhecimentos que vieram agregando debates para a formulagdo de uma
politica publica em Saude do Trabalhador, resultando na Portaria
Interministerial n°153 de 13/02/2004, que instituiu a criagdo da Politica Nacional
de Seguranca e Saude do Trabalhador (PNSST), pautada no debate entre os
Ministério da Saude, Ministério do Trabalho e Emprego, e Ministério da
Previdéncia Social. Tal politica vem sendo inserida gradativamente no pais,
sem sua regulamentacao total, uma vez que continua em construgao a partir do
documento formulado entre os trés ministérios, para consulta publica, vigente
na portaria n°800 de 03/05/2005. No Estado do Para, esta politica ainda
encontra-se em pleno desenvolvimento, uma vez que ainda ha intensos
debates e organizagbes que procuram articular a PNSST com as
peculiaridades do Estado, produzindo uma emergente Politica Estadual de
Salude do Trabalhador. Entretanto, na medida em que problematizamos a
construgdo de uma politica direcionada a saude, torna-se inevitavel pensarmos
nas formas de cuidado dentro deste ambito, principalmente para a
possibilidade de propor estratégias que respeitem a subjetividade de cada
sujeito em seu contexto social, cultural e histérico. Desta forma, pensar nos
aspectos relacionados ao cuidado em saude se faz essencial para podemos
propor questdes relativas a outras formas de atuacdo em saude do trabalhador,
que ultrapassem os modelos vigentes. Ou seja, é necessario considerar a
saude como parte de um processo histérico social, em que 0s sujeitos inserem
outros modos de cuidado, articulados com diversas racionalidades em saude
que comportem a complexidade de cada ser. Assim, faz-se necessario
considerar novas formas de cuidado em saude, que estejam pautadas na
possibilidade de atenc&o integral, compreendendo o sujeito/usuério em sua
complexidade e como centro da atengdo na assisténcia, quebrando um viés
centrado nos procedimentos focados em 6rgéos/partes do ser humano. Pensar
uma atencao integral (integralidade) em saude do trabalhador permeia novos
modos de gestdo da saude neste ambito que considerem os modos de andar a
vida dos trabalhadores. Este trabalho se propde a problematizar as praticas
que produzem processos de subjetivagdo do “sujeito-trabalhador” pautados em
dispositivos biopoliticos, a partir da analise da gestdo do cuidado em saude do
trabalhador no Brasil, considerando seus efeitos no Estado do Par4,
concebendo a importancia de se desvelar as préticas existentes no cuidado em
saude do trabalhador no pais e no Estado. Para isto, buscamos analisar os
documentos referente a produgdo da PNSST, bem como o préprio documento
divulgado para consulta publica, para posterior andlise da inser¢cdo do mesmo
nas politicas publicas no Para. A analise documental consiste num importante
operador analitico para compreensdo das tecnologias de poder e
governamentalidade, partindo do método genealdgico formulado por Michel
Foucault e das consideracdes téoricas sobre documento enquanto monumento
de Jacques Le Goff. A genealogia se coloca como uma analise das relagdes de
poder, a partir de uma visao histérica ndo-linear, mas rizomatica, permeada por
diversos fios que formulam uma teia de acontecimentos para a construgéo de
um conhecimento. A analise dos documentos € um meio de se buscar rupturas
na producdo de determinadas politicas publicas, podendo dar visibilidade as
relacdes e jogos de poder que estdo discretamente impostos. Neste sentido, a
partir da andlise da PNSST, observa-se que a producdo e o discurso
desenvolvido nesta politica insere séries discursivas em torno do conceito de
risco, o que delineia uma gestdo da salude pautada numa racionalidade médica



cldssica, com moldes na medicalizagdo e focada em procedimentos.
Entretanto, novas séries discursivas se apresentam, permeando as
possibilidades de constru¢do de uma gestdo do cuidado em saude do
trabalhador que viabilize a integralidade da atencdo. Buscar a integralidade no
cuidado em saude dialoga com as possibilidades de autonomia do sujeito e
acbes em servicos de modo mais democratico, centralizado no usuario,
considerando suas dimensdes de atencdo biopsicosocioculturais.
Considerando e analisando tais aspectos, € possivel repensar o0
desenvolvimento de outros movimentos em saude no trabalho, para a
emergéncia de praticas de resisténcia, desnaturalizando estratégias de
governamentalidade direcionadas ao trabalho e potencializando novas praticas
em saude.
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