Educacdo permanente e saude mental: uma cartografia das ofertas no Estado do
Rio de Janeiro

Introducdo: Desde finais da década de 80 do século XX, evidenciou-se, nacional e
internacionalmente, a urgente e necessaria reformulacdo dos paradigmas em Salde
Mental, principalmente no que concerne aos formatos de cuidado e de atengdo vigentes
até entdo. Tal mudanca, evidentemente, implicou necessarias transformac@es na pratica
dos profissionais, como também nos processos formadores dos profissionais de Salde
Mental. Com a passagem de um modelo calcado nas instituices de internacdo - de
carater essencialmente hospitalocéntrico - a outro voltado para a construgcdo de uma rede
de atencdo psicossocial extra-hospitalar de base comunitaria, deparamo-nos com
algumas questdes que merecem destaque, no sentido de se pensar a formacdo das
equipes, bem como os desafios que a ela se impdem: o que (e como) pensa 0
trabalhador de saude mental? Quais espa¢os de formacdo estdo instituidos? Quais sao as
ofertas de formacdo, e quem sdo os atores estratégicos? Tomando-se como base a rede
de satde do no Estado do Rio de Janeiro, é interessante observar que a reestruturacéo da
assisténcia se iniciou de forma efetiva com a implantacdo dos Centros de Atengéo
Psicossocial, em 1996. Paulatina, porém, afirmativamente, esses servi¢cos assumiram um
papel primordial na reorganizacdo das redes de salde de seus territorios, atuando
também na construcdo e transformacdo dos mesmos (Tenorio, 2002). Ficam patentes,
portanto, as mudancas no cuidado em satde mental no Estado do Rio e a importancia de
observar mais profundamente a formacao das equipes responsaveis por esse cuidado.
Objetivos: O presente trabalho teve como objetivo identificar e analisar estratégias de
formagdo e qualificacdo das equipes de saude mental implantadas no Estado do Rio de
Janeiro, procurando compreender a aquisicdo de conhecimentos que ativem processos
de formacdo permanentes nas equipes de salde mental nos mais variados cenarios de
praticas. Metodologia: Partindo dos objetivos anteriormente tracados, foi utilizada em
nossa pesquisa uma abordagem qualitativa de pesquisa-acdo (Minayo, 1995), que
incluiu um levantamento bibliografico, 0 mapeamento das instituicdes formadoras e a
localizacdo de atores estratégicos. As informacdes foram obtidas por meio de
levantamento documental e entrevistas semi-estruturadas. Com base nesses dados,
elaborou-se uma matriz analitica, que teve como finalidade precipua a sistematizacédo e
analise do material. Neste primeiro momento, investigamos instituicbes de ensino
médio profissionalizante e superior (pUblicas e privadas), escolas de formagdo
especializada, unidades de saude, a Secretaria Municipal de Saide do Rio de Janeiro
(SMS-RJ) e a Secretaria de Estado de Saude e Defesa Civil do Rio de Janeiro
(SESDEC). Resultados: No que concerne aos resultados, verificou-se que ndo ha um
mapeamento oficial dos espacos ou das acbes de educagdo em salide mental. Existem
atualmente, no Estado do Rio de Janeiro, 27 instituicdes de formagdo permanente em
salde mental, sendo 17 delas pablicas e 10 privadas. Encontram-se disponiveis cursos
para profissionais de ensino médio e superior, sendo a maior parte gratuita. Cabe, assim,
questionar os limites, bem como o alcance desses espacos, na medida em que essa
organizacdo acaba por dar orientagfes - mesmo que ndo evidentes - ao fluxo de
conhecimento e informacdo entre os profissionais. Quanto & abrangéncia, verificou-se



que, apesar de serem localizados, em sua maioria, na cidade do Rio de Janeiro, 0s
profissionais que os buscam muitas vezes sdo oriundos de outros municipios e estados.
Registre-se o fato de haver inclusive cursos de abrangéncia internacional. Ofertam-se
cursos de educacdo a distancia, o que pode em muito contribuir para a acessibilidade e
para o intercdmbio entre os saberes-fazeres que se constituem em tais espagos. Além
disso, a insercao no campo se revelou mais facil em instituicGes de ensino e pesquisa do
que nos servigos de saude. Um outro interessante ponto de discussao assim se coloca, a
saber, a distancia historicamente construida entre a academia e a rede de saude.
Pudemos observar que a maior parte desses espagos nomeia-se como instituicdo de
educacdo permanente, o que gera algumas problematizacgdes, visto que o referido termo
pode se dar de diversas formas que ndo as estruturadas e delimitadas em cursos. Cabe
aqui assinalar a ampla discusséo — cuja ampliagdo mostra-se premente - relacionada ao
termo “educa¢@o permanente”. O cardter de permanéncia aqui em questdo diz respeito
principalmente a abertura constante, porém ndo estatica e uniforme, dos processos
formativos, de maneira que seja possivel a troca constante de informacdes. Partindo
dessa premissa, falar em “educagdo permanente”, nos leva também a observar o intimo
e indissociavel contato entre estudo e trabalho; ou melhor, na génese de saberes-fazeres,
para além de relacbes de causalidade ou temporalidade entre eles. Conclusdo: Dessa
forma, foi possivel observar nesta pesquisa a importancia da publicizacdo da formacao
em salde mental e do papel central das instituicbes formadoras em sua implementacéo.
Quais seriam, afinal, os limites e o0 alcance desses espagos e sua influéncia na orientagédo
do fluxo de conhecimento e informacdo entre os profissionais? Entendendo que o
mundo do trabalho é uma escola (Mehry, 2005), pode-se considerar que a formacao
permanente se dara também na rede de servicos. Por isso, uma etapa seguinte desta
pesquisa é a investigacdo de outros dispositivos na rede, tais como a supervisao clinica-
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