Introducdo: Esta dissertacdo de mestrado tem por objeto a trajetoria profissional e de
escolarizacdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), entendendo a escolarizagédo
como um processo de avancar no aprendizado dentro da escola formal e ndo apenas na
formacéo profissional. Entende-se o trabalho como um principio emancipatorio, mas ao
mesmo tempo repleto de contradicBes e, ainda, campo de exploracdo, na l6gica do
modelo de acumulacdo em curso. A palavra emancipacdo pode ser empregada para
definir diversas situagfes. Concernente a este estudo, a emancipa¢do tem um carater
libertador, de independéncia, de obtencdo de igualdade. O ACS € um profissional
proveniente das camadas populares, e como tal almeja melhores condicGes de vida e de
trabalho. A escolarizacdo ndo € garantia, entretanto, dessas melhorias, mas ainda assim
tem um valor importante e é socialmente reconhecida para a ascensdo social,
profissional e também para a emancipacdo. Sao fatos que promovem a reflexdo, acerca
dos motivos que levaram esse profissional a procurar novas alternativas de crescimento
profissional, e trazem a tona o0s seguintes questionamentos: i) a profissdo de ACS seria
apenas uma alternativa temporaria e oportuna ao desemprego, problema vigente em
todo pais? ii) Ao mesmo tempo, o0 qué, no processo de trabalho como ACS, o motiva a
buscar o seu crescimento profissional e pessoal? iii) por outro lado, se questionamos o
que leva o ACS a busca da escolarizacdo e a um processo de mudanca, o que levam
outros a permanecerem como ACS? iv) A perspectiva da escolarizacdo seria um projeto
pessoal, individual ou serd que abrange uma dimensao coletiva? v) Nessa perspectiva, o
trabalho do ACS pode ser pensado como um principio educativo e emancipatério? Os
guestionamentos acima abrem espaco a novas reflexdes. A profissdo de ACS, se for
considerada como uma profissdo de passagem, pode ndo garantir efetivamente a
realizacdo do vinculo desse profissional com as familias e a comunidade. A formacao
do vinculo é a garantia que o ACS realmente tera acesso a populacdo e podera
desenvolver as suas atribuicdes. Escrever sobre emancipa¢do numa sociedade ainda tdo
opressora €, no minimo, desafiador. O que se defrontara também com inumeras
contradicBes e contrastes. As contradi¢cbes que o capitalismo impde, faz com que o
trabalho seja, também, um campo contraditério e ambiguo. A emancipacdo esta
subordinada a superacgdo do que Freire chama de situacOes-limites, barreiras que impedem o
homem de ser mais. Para este autor, homens e mulheres, como seres conscientes, sabem de
sua liberdade ou de seus condicionamentos. Sendo assim, constantemente encontram em
sua vida pessoal e social, obstaculos que precisam ser ultrapassados, superados. Esses
obstaculos, Freire chamou de situacGes-limites. As situacdes-limites sdo realidades
objetivas e que provocam necessidades nos individuos. E a partir da superagio das
situacbes limites que o homem passa a vislumbrar o inédito vidvel. Serd que, neste
contexto, podemos considerar o trabalho do ACS como uma situagdo-limite? E essa
situacdo limite o levaria a vislumbrar um inédito viavel? O inédito vidvel se constitui
numa possibilidade inédita, ainda ndo claramente vivida ou conhecida, mas que quando
sonhada ou percebida, se manifesta como um percebido destacado. Assim, quando 0s
homens se percebem conscientes e capazes de ultrapassar as situa¢des-limites, o inédito
viavel ja ndo é mais 0 mesmo, ja deixa de ser sonho para se tornar concreto. Nessa
I0gica, atraves da ampliacdo da escolaridade, a busca de outros espagos, de alternativas,
se constituiria num inédito viavel para o ACS? Mesmo nas classes populares, nos seus
modos de viver, ha uma forte tendéncia a reproducdo da ldgica individualista e
consumista. No seu imaginario a escolarizagdo pode representar uma saida, uma
possibilidade de mudanca. E nesse sentido que acreditamos e percebemos o caminho
atualmente trilhado pelos ACS: um movimento transformador, de (re)construcéo,
(re)inclusédo e, sobretudo, de esperanca. Objetivos: O objetivo geral do estudo é
descrever e discutir a trajetoria de trabalho, formacgdo e escolarizagdo dos Agentes



Comunitarios de Sadde inseridos na Area Programatica 5.2 (AP 5.2). Os objetivos
especificos sdo: descrever e analisar a trajetoria de vida e de escolha em relacdo a
profissdo de ACS, a partir de um levantamento quantitativo e de narrativas pessoais;
identificar e analisar os motivos que levaram os ACS a procurar, permanecer e a
abandonar a profissdo; discutir as alternativas que os ACS buscam para 0 seu
crescimento e formacdo profissional; identificar e discutir elementos no trabalho dos
ACS que se configuram como principios educativos e emancipatérios. Método: O
estudo apresenta uma abordagem qualitativa, com base nas narrativas de 34 ACS sobre
o0 seu trabalho e vida. O metodo de anélise dos dados foi de base interpretativa com
apoio do referencial da Hermenéutica-Dialética. Além disso, foi obtido um perfil
quantitativo de escolaridade de 95% dos ACS do campo da pesquisa, a AP 5.2, no
municipio do Rio de Janeiro. Resultados: Os resultados evidenciam ampliacdo
significativa em todas as faixas de escolaridade dos ACS ap06s o inicio do trabalho. As
razdes apontadas para o ingresso no trabalho de ACS estdo relacionadas a oportunidade
de ingresso ou reingresso no mercado formal de trabalho e a proximidade da residéncia.
A desvalorizacéo e a falta de reconhecimento sdo apontadas como os principais motivos
para os ACS deixarem a profissdo. Nas entrevistas foi marcante a referéncia que estes
trabalhadores fazem acerca da sobrecarga de trabalho, falta de reconhecimento e
desvalorizacédo profissional e baixa remuneracéo salarial. Como consequéncia, podemos
reconhecer o trabalho do ACS como polivalente e amplo, devido as inumeras
atribuicBes e fungdes assumidas pelo ACS. Alguns sujeitos apontaram como provisorio
o trabalho de ACS e sua permanéncia esta vinculada a falta de outras perspectivas e
também a sua identificagdo com o trabalho comunitario, remetendo a um carater de
dadiva. O principio emancipatdrio do trabalho também foi apontado por alguns sujeitos,
ja que o trabalho propiciou a retomada de antigos objetivos, no caso, voltar a estudar. O
trabalho, associado ao retorno aos estudos, propiciou o resgate de valores, elevou a
auto-estima e modificou a dindmica familiar dos ACS, estimulando o querer mais.
Também foram encontrados achados da influéncia do enfermeiro no trabalho do ACS e
na sua opgéo profissional. Conclusdo: Os ACS tem sido objeto de muitos estudos na
producdo cientifica recente na area da Atencdo Basica. Este estudo procurou abordar
uma questdo do perfil desse profissional ainda pouco estudada, a escolarizagdo. Mais do
que a trajetoria profissional e de escolarizacdo, através desse estudo, fomos de encontro
a histdria de vida e de lutas dos ACS. As narrativas dos ACS revelaram uma trajetdria
de vida, educacional e profissional comum, marcada por uma origem humilde,
interrupcdo dos estudos, desemprego ou sub-empregos. Uma trajetria comum a muitos
trabalhadores e brasileiros. Foram identificadas algumas questdes centrais como: a
questdo do desemprego sendo quase que determinante para a busca da profissdo; a
identificacgdo do ACS com o trabalho comunitario; a falta de reconhecimento,
desvalorizacéo e sobrecarga de trabalho como principais motivos para esse trabalhador
deixar a profissdo e buscar alternativas; o trabalho propiciando a retomada de antigos
objetivos, no caso, voltar a estudar; a influéncia do enfermeiro no trabalho do ACS e na
sua opgéo profissional. Verificamos na AP 5.2 uma ampliacéo significativa em todas as
faixas de escolaridade dos ACS e parece haver um desejo deste trabalhador de mudar de
funcdo, porém continuando na area da saude. A formacdo predominante para o trabalho
de ACS tem uma qualificagdo denominada de nivel basico da educacdo profissional, o
que, portanto, ndo lhe confere habilitagdo. O ACS tem um carater singular por ser um
profissional exclusivo do Sistema Unico de Salde. A falta de investimentos na sua
qualificacdo contribui, sobremaneira, para perpetuar a sua baixa remuneracgao, 0 seu ndo
reconhecimento como importante personagem na conducdo de uma politica prioritaria
de salde publica e sua ndo permanéncia na Estratégia Satude da Familia (ESF). A ESF



tem assumido um papel importante no cenario das politicas de reorientacdo da Atencéao
Basica no pais e da consolidacdo do SUS. Os ACS surgem como um grande contingente
de trabalhadores a quem foi delegado o complexo papel de promover essa mudanga.
Uma tarefa tdo “ardua” ndo pode ser desempenhada por um profissional sem a
qualificacdo necessaria. Devemos pensar no ACS ndo como alguém que esta
reproduzindo um modelo de relacdo de trabalho. Ele traz, como membro das classes
populares, a idéia do inédito viavel, da superacdo de limites até entdo intransponiveis, a
possibilidade, mesmo que com percalgos no caminho, de uma mudanca. Permanecer
como ACS, garantir que algumas pessoas figuem, cumpram com a proposta da ESF
depende principalmente do reconhecimento técnico desse trabalhador. Os resultados
mostram que o trabalho do ACS possui, sobretudo, um significado positivo e
reintegrador da pessoa consigo, com sua esséncia humana e humanizadora. E um
trabalho que, ao mesmo tempo em que reproduz um ciclo de desumanizagéo, o rompe.
Resgatar e provocar o sentido emancipatorio do trabalho do ACS ¢é também resgata-lo
no trabalho em sadde publica.



