COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO: CONSTRUINDO APROXIMACOES
ENTRE ENSINO E SERVICO NA REGIAO DA SERRA GAUCHA

Resumo expandido:

O perfil dos sistemas de saude municipais da regido da serra do RS e as caracteristicas
do sistema regional de satde sdo fortemente marcados pelas politicas recentes de
descentralizacao, apresentando expansao dos servigos com complexidade crescente, que
associa evidente transi¢do epidemiologica e uma das maiores expectativas de vida do
Estado — caracteristicas associadas a ampliacdo dos desafios para a formagdo, para a
gestdo dos sistemas e organizacdo de politicas efetivas na aten¢do a satide. Um dos
desafios deste contexto ¢ a EPS que no RS esta orientada para a transformagdo das
praticas técnicas e sociais utilizando estratégias pedagdgicas voltadas para a resolugdo
dos problemas cotidianos de uma demanda local embasadas no projeto de consolidagdao
e desenvolvimento do SUS. Estas estratégias orientaram a estruturacdo da Comissao de
Integracdo Ensino — Servigo / CIES Serra (2007) junto a 5 CRS, regido nordeste do RS,
que definiu um Programa de A¢do Regional de Educa¢do Permanente e Profissional em
Satide com acgdes prioritarias pactuadas pelo COGERE (2008) tendo como alguns de
seus objetivos: fomentar a integrag@o ensino servigo; discutir o papel do profissional de
saude e estratégias de atuacdo com vistas a reformulacao do modelo de atengdo a saude,
com base nos principios do SUS; capacitar para o processo de gestdo local de sistemas
de satde. A partir deste Programa foi elaborado um Plano de Acdo cujos processos
foram direcionados a publicos multiprofissionais, envolvendo alunos, docentes e
controle social, gerando compromissos entre os diversos atores € nos diferentes 6érgaos
relacionados ao ensino-servico, fomentando o desenvolvimento institucional e
individual. Foram previstas capacitagdes a partir de modulos tematicos. Essas
capacitagdes foram dividas em 6 mddulos. O 1° mddulo foi realizado para capacitar
gestores, conselheiros e trabalhadores do SUS para a implementagdo da educagdo
permanente em saude. Este encontro teve como objetivo sensibilizar essas pessoas para
auxiliar nos avancos da implementacdo da PNEPS - Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude, considerando a EPS parte essencial de uma estratégia de
formacao e desenvolvimento dos trabalhadores para a qualificagdo do SUS e como
ferramenta de gestdo. Também se propos a servir de subsidio para a constru¢cdo de um
plano regional de EPS que servisse de referéncia para agdes dos municipios e para a
CIES/Serra — Comissao de Integragdo Ensino/Servigo respaldado no pacto pela saude.
O 2° moédulo teve como tema a Mortalidade Infantil, com o objetivo de sensibilizar os
trabalhadores do SUS no que se refere a redu¢do da Mortalidade Infantil, fortalecer os
vinculos entre formagdo dos profissionais da saude e a atencdo a saude oferecida a
gestante e a crianga e articular agcdes preventivas nos municipios através de estratégias
inter institucionais dentro dos conceitos e principios da Educagdao Permanente em Saude
no que se refere a Redugdo da Mortalidade Infantil. Esse modulo foi dividido em dois
encontros para atender as demanas dos municipios. O 3° modulo discutiu o Manejo em
Satde Mental na Atengdo Basica. Foi realizado esse encontro com o objetivo de
desenvolver a compreensao, reflexdo e andlise do processo saude-doenga no que se
refere aos transtornos mentais, focalizando os seus entornos bem como as possibilidades
de intervencao e atencdo integral dentro do paradigma da Reforma Psiquiatrica e das
diretrizes da OMS e Ministério da Saude. Nesse encontro, foi oferecido aos diferentes



profissionais que atuam na rede bésica de saude conhecimentos especificos sobre o
tema, introduzindo um novo conceito de integralidade do cuidado, visando uma satude
mental centrada na qualidade de vida. Foi possivel instrumentalizar os profissionais
para intervir nos modelos de aten¢do hospitalocéntrica transformando e criando recursos
sediados no proprio territorio, construindo novas tecnologias de atencdo e cuidado em
saude mental. A partir dos relatos, foram discutidas formas de articular agdes
preventivas nos municipios através de estratégias que visem o atendimento primario da
Satide Mental, no ambito dos Sistemas Locais de Saude, permitindo assim, a promog¢ao
de modelos alternativos, centrados na comunidade e dentro de suas redes sociais.
Destacou-se a importancia do fortalecimento da educacao permanente em satide mental.
No 4° modulo, foi discutido o Manejo em Satde Mental em Pronto Atendimento. Os
encontros foram realizados para proporcionar conhecimentos teorico-praticos na
assisténcia das situagdes de crise psiquica junto aos Trabalhadores dos Pronto
Atendimentos de abrangéncia da 5* Coordenadoria Regional de Satde e estudantes da
area da saude das Institui¢des de Ensino Superior dos municipios de abrangéncia da 5%
CRS. Foram discutidas estratégias a fim de implementar o processo de transformagao da
assisténcia em satde mental dentro da logica da Reforma Psiquidtrica. Foi possivel
instrumentalizar os trabalhadores da satde e servigos de pronto atendimento para
situacdes de surto, além de ampliar a visdo de rede nos servigos de saude, fortalecendo a
politica vigente em saude mental. Novamente, detacou-se a importancia de consolidar e
qualificar a Educag¢do Permanente em Saude. No 5° moédulo, o tema abordado foi
Agrotoxicos: Aspectos de Toxicologia e Vigilancia das Populagdes Expostas. O
encontro teve como objetivos estimular a articulagdo de agdes preventivas nos
municipios através de estratégias inter- institucionais dentro dos conceitos e principios
da Educacdo Permanente em Saude no que se refere aos agrotdxicos, fortalecer os
vinculos entre formacdo dos profissionais da saude e a atengdo a saude oferecida a
populagdo trabalhadora da area rural e ampliar a visdo de rede nos servicos de saude, da
Divisao de Vigilancia em Satude e das demais politicas de satide. Foi possivel conhecer
o perfil de morbimortalidade relacionado ao uso de agrotoxicos e a magnitude das
intoxicagdes por agrotdxicos nas populagdes expostas. No ultimo modulo, foi discutida
a Integralidade da Aten¢do a Satide e a Humanizagdo da Aten¢do e da Gestdo do SUS
como politicas transversais, ou seja, como eixo de organizacdo das atividades de
Educacdo Permanente em Saude. Este programa previu como resultados a serem
construidos localmente: redes sociais construidas, comprometidas e co-responsaveis
para a efetivacdo de um processo de trabalho resolutivo, integral e de qualidade na
atencdo e gestao dos servigcos de saude; transformagado efetiva promovida pela EPS nas
Praticas profissionais levando em consideracdo as reais necessidades individual e
coletiva para mudancas na formagao profissional com maior integragdo ensino-servigo,
contribuindo dessa forma para o exercicio do controle social e conseqiientemente da
cidadania.

Palavras-chaves: Integracdo ensino servigo, educa¢dao permanente saude, gestdao
educagao saude



